6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Emsn MEVZUATI UYARINCA CALISAN ADAYI

B AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (bundan béyle “KVK Kanunu” olarak ifade edilecektir) gore
Emsa Elektromotor Alternator Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (bundan bdyle “EMSA” olarak ifade edilecektir)
sizinle ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle size karsi veri sorumlusudur.

Bu bilincle sizlerin kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar
cercevesinde islemekteyiz. Veri Sorumlusu sifatiyla kanunun “Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yukimlulaga”
baslikli 10. maddesi uyarinca sizleri bilgilendirmek isteriz.

1- Veri Sorumlusu Hakkinda

Bu Aydinlatma Bildirimi’ nde agiklanan veri isleme faaliyetleri icin kisisel verilerinizin veri sorumlusu, EMSA
Elektromotor Alternat6r Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’dir.

2- islenen Kisisel Verileriniz, Hukuki Sebepleri ve islenme Amaglari

Asagida siralanan kisisel verileriniz, KVK Kanunu tarafindan 6ngorilen, “a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina
uygun olma, b) Dogru ve gerektiginde giincel olma c) Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme, ¢) islendikleri
amacla baglantili, sinirli ve él¢iilii olma, d) ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan
siire kadar muhafaza edilme” temel ilkelerine uygun olarak, asagidaki amacg ve hukuki sebeplere uygun olarak
islenecektir:

islemeye konu Kisisel Verileriniz;

v" Adiniz, soyadiniz, Telefon numaraniz, elektronik posta adresiniz,

v" Ogrenim durumunuz, egitim bilgileriniz (okul adi/brans/mezuniyet tarihi), yabanci dil bilgileriniz, kurs ve
seminerler, sertifika bilgileri,

v'Is Tecriibesi (Calistiginiz is yeri, telefonu, pozisyon, ise Giris / Cikis Tarihi),

v" Siiriicl Ehliyetine sahip olma durumunuz ve sinifi,

v' Talep ettiginiz licret,

v s basvuru formunda doldurdugunuz ve CV’ nizde yer verdiginiz diger bilgiler

v Askerlik durum bilgileriniz ve size is teklif edilmesi durumunda Adli Sicil kayit bilgileriniz
v

Aday olarak hakkinizda iK yetkililerin yaptigi degerlendirmeler. Md.5/1 cercevesinde ilgili kisinin “Agik
rizasinin alinmasi” isleme sartina dayali olarak,

v' EMSA insan kaynaklari politikalari cercevesinde ise alim siireclerinin yirutilmesi, sonuglandiriimasi,
v' Adayin niteligini, tecriibesini ve ilgisini acik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,

v' Gerektigi takdirde, adayin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontroliiniin yapilmasi igin is bagvuru siirecinde
aday tarafindan belirtilen kurum ve/veya kurulusla iletisime gecerek aday hakkinda arastirma yapmak,

v’ isleme siiresi ile sinirli olarak basvuru ve ise alim siireci hakkinda aday ile iletisime gecmek veya uygun
oldugu takdirde, sonradan yurticinde veya yurtdisinda acilan herhangi bir pozisyon icin aday ile iletisime
gecmek,

v llgili mevzuatin gereklerini ya da yetkili kurum veya kurulusun taleplerini karsilamak,
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v
v

EMSA’ ya ait isyerlerinin glvenliginin temini,

ise alim ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmek

amaclariyla islenecektir.

2- Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz;

v' Talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar ve Cumhurbaskanhgi

kurullari basta olmak ve bunlarla sinirli olmamak lizere kamu kurum ve kuruluslari) kanunda 6ngorilen
amag ve sinirlamalar dahilinde,

Acik rizaniza istinaden is basvurusunda bulundugunuz benzer pozisyonlar kapsaminda grup sirketlerine
(EMSA ENERJI PAZARLAMA VE DIS TICARET A.S., MEGA ENERJI GUC SISTEMLERI JENERATOR PAZARLAMA
SANAYIi VE TICARET A.S., NOVAFORM MAKINE SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI) aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz yasal yikimluliklerimizin disinda herhangi bir kurum, kisi ya da kurulusa aktariilmamaktadir.

Kisisel verileriniz yurt disina aktarilmamaktadir.

3- Kisisel Verilerin Elde Edilme Yéntemleri

Kisisel veriler asagida siralanan yontem ve vasitalarla, tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle; fiziki ve elektronik ortamda toplanabilir.

v
v
v
v
v

Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan matbu basvuru formu,

Adaylarin EMSA’ ya e-posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklari 6zge¢misler,
istihdam veya danismanlik sirketleri,

Video konferans, telefon gibi araclarla veya yiz ylize miilakat yapilan hallerde, milakat sirasinda,

Aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller ile EMSA

tarafindan yapilan arastirmalar,

v

Tecrlibesi olan uzman kisiler tarafindan yapilan ve sonuglari incelenen yetenek ve kisilik 6zelliklerini

tespit eden ise alim testleri.

4- ilgili Kisi Olarak KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklariniz Nelerdir?

Kisisel verisi islenen gercek kisilerin KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca sahip oldugu haklar asagidaki gibidir;

v
v
v
v

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarihp aktariimadigi 6grenme ve aktariliyor ise aktarildigi

Gglnci kisileri bilme,

v

Kisisel verilerin eksik veya yanhs islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda

yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Giclinct kisilere bildirilmesini isteme,

v

KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini

gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kisilere bildirilmesini isteme,
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v islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

v' Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik basvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun
11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi iceren talebinizi;
www.emsa.gen.tr_internet adresinde yer alan Veri ilgilisi Basvuru Formunu doldurarak, formun imzali bir
nishasini ‘Emsa Elektromotor Alternator Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, Meclis Mah. Teraziler Cad. No:37
Sancaktepe / ISTANBUL adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya
KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemler ile génderebilir veya ilgili formu emsaelektromotor@hs01.kep.tr
adresine glvenli elektronik imzal olarak iletebilirsiniz.

Talebin niteligine gore talep en kisa stirede ve en ge¢ otuz (30) giin icinde Uicretsiz olarak sonuclandiracaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, tarafimizca Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenen tarifedeki licret alinacaktir. Talebinizin hakli goriilmesi halinde bu (cret tarafiniza iade edilecektir.

Basvurular Tirkce yapilmalidir. Basvurularda talebinizin degerlendirilebilmesi ve tarafiniza dénis yapilabilmesi
icin ad, soyadi ve imza, Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslar icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu,
pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik
posta adresi, telefon veya faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

ilgili kisinin sahip oldugu ve yukarida belirtilen haklari kullanmak igin yapacagi ve kullanmayi talep ettigi hakka
iliskin aciklamalari iceren basvuruda; talep ettigi hususun acik ve anlasilir olmasi, talep ettigi konunun sahsi ile
ilgili olmasi veya baskasi adina hareket ediyor ise bu konuda 0Ozel olarak yetkili olmasi ve yetkisini
belgelendirmesi, basvurunun kimlik ve adres bilgilerini icermesi ve basvuruya kimligini tevsik edici belgelerin
eklenmesi gerekmektedir.

KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatiyla bildiririz.

Saygilarimizla,

Emsa Elektromotor Alternatér Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Adres: Meclis Mah. Teraziler Cad. No:37 Sancaktepe / istanbul
Tel: +90 216 420 00 03

Faks: +90 850 205 45 62

E-Posta: info@emsa.gen.tr

Mersis No: 0331003554200017

Sayfa3 /4 Form No : F.25.06 (00-210520)



6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Emsn MEVZUATI UYARINCA CALISAN ADAYI

B AYDINLATMA METNI

(Liitfen El Yazisi ile Yaziniz; EMSA 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Calisan Adayi
Aydinlatma Metnini Okudum ve Anladim.)

ilgili Kisi / Personel
Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik No

Tarih

imza
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